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Tisková zpráva Národního institutu pro další vzdělávání (NIDV)
Národní projekt ÚSPĚŠNÝ ŘEDITEL završil svou 1. etapu
Úspěšný ředitel - projekt s novým modelem přípravy 
vedoucích pracovníků škol a školských zařízení 
Praha, 8. 3. 2007

Národní projekt Úspěšný ředitel hodnotí svou první etapu. První běh projektu, který umožňuje získat ředitelům škol požadované kvalifikační předpoklady pro řízení své organizace, absolvovalo během jednoho roku 497 účastníků pod vedením 88 lektorů. 
Dotazníkový průzkum mezi frekventanty a lektory prokázal zájem o program a oprávněnost jeho koncepce. 
„Více než 99% respondentů kladně hodnotí kvalitu programu, použité metody a formy“, říká Josef Kubáň, hlavní manažer projektu z Národního institutu pro další vzdělávání. „Potěšily nás i ohlasy na práci lektorů, organizační zajištění a vyváženost teoretických poznatků a jejich uplatnitelnost v praxi. Úspěšný ředitel tak získává velmi dobrou základnu pro své další pokračování.“
Co si absolventi z projektu odnášejí?

· Základní a specializované znalosti a dovednosti v oblasti profesionálního řízení organizace

· Nejnovější informace z oblasti rozvoje odborného vzdělávání u nás a v EU

· Možnost výměny zkušeností s předními odborníky

· Inovační podněty pro zkvalitnění vlastní práce

· Aktuální informace ve studijních textech vytvořených účelově pro projekt

· Kontakty s angažovanými kolegy

· Absolventi obdrží osvědčení dle zákona č. 563/2004 Sb. a vyhlášky č. 317/2005 Sb.
Realizátorem projektu je Národní institut pro další vzdělávání (NIDV).

Stručný pohled na Národní projekt Úspěšný ředitel 
Model je koncipován ve třech úrovních.
a) Základní příprava
· Cílem je připravit vedoucí pracovníky škol a školských zařízení na výkon řízení školy
· Probíhá formou Studia pro ředitele škol a školských zařízení 
(FS I)
· Obsah je založen na definici kompetencí ředitele pomocí popisu činností, které by měl umět vykonávat
b) Profesionalizační příprava
· Cílem je zajistit vysokou míru odborné připravenosti vedoucích pracovníků škol a školských zařízení pro výkon řídící funkce. 
· Je realizována formou Studia pro vedoucí pedagogické pracovníky (FS II), které se uskutečňuje v rámci programu celoživotního vzdělávání na vysoké škole
c) Funkční průběžné další vzdělávání (FPDV)
· Cílem je poskytnout informace a prohloubit dovednosti nezbytné pro kurikulární změny v oblasti řízení školství v souladu 
s dlouhodobými trendy rozvoje společnosti, krajů, obcí a samotných škol a školských zařízení. 
· Vzdělávání probíhá účastí na fakultativně volených modulech: Kurikulární změny a nová role školy, Manažerské řízení procesů změn ve škole, Řízení kvality a její hodnocení, Strategie rozvoje školy, Supervize v manažerské praxi.

Cílová skupina projektu
Vedoucí pracovníci úplných škol poskytujících základní vzdělání, středních škol, konzervatoří a vyšších odborných škol (mimo hlavního města Prahy).

Projekt v roce 2007
· Byl zahájen druhý běh části A. Základní příprava, které se uskuteční v průběhu tohoto roku, s využitím zkušeností z běhu minulého. Kapacita kurzů je naplněna. 

· Pokračuje realizace části B. Profesionalizační příprava, zahájená v roce 2006, která bude ukončena v březnu 2008. Tato část, určená pro ředitele škol s delší praxí v řídící funkci (nad 3 roky), se uskutečňuje na půdě Univerzity Karlovy, Pedagogické fakulty, v Centru školského managementu.

· Úspěšně probíhá postupná realizace jednotlivých modulů části C. Funkční průběžné další vzdělávání uskutečňovaná v létech 2006 a 2007. Kurzy jsou naplňovány a realizovány v jednotlivých krajích podle zájmu o studium zvolené tematiky v těchto regionech.
Projekt Úspěšný ředitel je financován ze 75 % z prostředků ESF a z 25 % z prostředků státního rozpočtu ČR. Prioritním cílem projektu je nový model systémové přípravy pro vedoucí pracovníky škol a školských zařízení v rámci České republiky a jeho ověření v praxi. Naplňuje zásady pro uskutečňování kariérního systému v intencích nové školské legislativy (zejména: zákon č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů; vyhláška 
č. 317/2005 Sb., o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému pedagogických pracovníků). Program tohoto zaměření nebyl doposud v České republice realizován.
Další informace k projektu Vám poskytne:

Mgr. Jozef Kubáň – hlavní manažer projektu

kuban@nidv.cz, 731 503 743
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